Lonrefusion fra Arbejdernes Elevrefusion (AER)

Ved anseattelse af elever er virksomheden berettiget til at modtage lgnrefusion under elevens skole-
ophold. Refusion af lsnomkostninger til elever foregar via AER. Nar elevens uddannelsesaftale er
registreret pa den lokale erhvervsskole, sker der en automatisk registrering hos AER. Virksomhe-
den modtager efterfglgende en blanket, hvorpa skoleopholdet bekraftes. Nedenfor kan du se de
aktuelle satser for lgnrefusion.

Det er en betingelse for at fa lenrefusion, at du og eleven har en godkendt uddannelsesaftale, at din
elev ikke arbejder samtidig med sit skoleophold, og at du udbetaler overenskomstmaessig lgn.

Satser for lgnrefusion i 2009

1. ars elever Kr. 1.980,- pr. skoleuge
2. ars elever Kr. 2.230,- pr. skoleuge
3. ars elever Kr. 2.510,- pr. skoleuge
4. ars elever Kr. 2.800,- pr. skoleuge
Voksenelever | Kr. 3.910,- pr. skoleuge

Tilskud til transport under elevens skoleophold

AER yder tilskud til befordringsudgifter, som arbejdsgiveren har i forbindelse med elevens skole-

ophold. Tilskuddet til befordringsudgifter kan hgjest udgere 80 pct. af arbejdsgiverens udgifter og
gives kun, nar den samlede vej til og fra skole er mere end 20 kilometer. AER refunderer udgiften

til det billigste offentlige transportmiddel. Udgifter til transport anfgres pa den udsendte blanket.

Eleven kan benytte eget transportmiddel, men kun efter forudgaende aftale med virksomheden.

Mere information kan fas hos ATP

Praemiering for elevanseaettelse efter 5. november 2009 til 31. de-
cember 2010

Alle virksomheder, offentlige og private, der tager en elev fra en erhvervsuddannelse i praktik, far
en kontant belgnning pa op til 50.000 kroner. Preemien udbetales som 6.000 kroner per maned i
tre maneder — svarende til cirka 67 procent af elevens lgn i pregvetiden — plus to bonusser pa
16.000 kroner, efter prgvetiden er udlgbet. Den fgrste bonus udbetales efter 4 maneder og igen
efter 7 maneder.

Praemie og bonus ydes ikke for elever, der er fyldt 25 ar, og som udlgser lgntilskud til arbejdsgive-
ren i henhold til 8 68, stk. 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Aftaler med elever over 25, der
ikke udlgser lgntilskud (fx fordi uddannelsen ikke er pa de regionale positivlister), kan udlgse
praemie og bonus. Zndringen er tidsbegraenset og gaelder for uddannelsesaftaler indgaet fra den 5.
november 2009 til 31. december 2010.

Laes mere om ordningen pa Undervisningsministeriets spgrgsmal/svar side og hos AER

Praemie og bonus for elevanseaettelse fra 1. juni til 4. til november
2009

For alle nye uddannelsesaftaler indgaet mellem 1. juni og 4. november 2009 kan der opnas et sam-
let tilskud pa op til 16.000 kr. pr. elev. Premien udbetales i prgvetiden hver gang eleven har varet i
praktik i 30 dage, dvs. op til i alt 6.000 kr.. Derudover udbetales en bonus pa 10.000 kr., nar ud-
dannelsesaftalen forsaetter udover prgvetiden og dermed er blevet uopsigelig.

Bemeerk, at der ikke kan ydes praemie for eleven, der er voksenelev med tilskud fra Jobcenter efter
8 68 stk. 2 i lov om aktiv beskeeftigelsesindsats.


http://www.atp.dk/X5/wps/wcm/connect/ATP/atp.dk/erhverv/sik/aer/Arbejdsgivere/Udbetalinger-fra-AER/loenrefusion
http://www.uvm.dk/Uddannelse/Tvaergaaende%20omraader/Temaer/Praktik/Sporgsmaal%20og%20svar/Spoergsmaal%20og%20svar%20om%20praemieringsordningen.aspx
http://www.atp.dk/X5/wps/wcm/connect/ATP/atp.dk/erhverv/sik/aer/Arbejdsgivere/Udbetalinger-fra-AER/Praemie_og_bonus_for_EUD_elever/5_nov_09_31_dec_10

